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Spannende Ausbildung
gesucht?

Die haben wir!

Liebe Schiilerinnen und Schiiler,

Berufswahlentscheidungen sind nie einfach.
In der aktuellen Lage sind sie angesichts der Corona Pandemie nochmals fiir alle
Beteiligten herausfordernder.

Viele Unterstiitzungsangebote zur Berufsorientierung fiir Schiilerinnen und Schiiler sind
derzeit nicht im gewohnten Umfang verfligbar. Betriebserkundigungen, Praktika oder
der Besuch von Ausbildungsmessen sind nur erschwert moglich oder kénnen gar nicht
stattfinden.

Dennoch stehen viele junge Menschen in diesem, aber auch im néchsten Jahr vor der
Frage: Was mache ich nach der Schule?

Gerne mochten wir —die drei hessischen Handwerkskammern —weitergehende
Informationen rund um eine Duale Ausbildung im Handwerk zur Verfligung stellen.

Wir freuen uns, wenn wir gemeinsam ins Gesprach kommen, um tiefer gehende Fragen
zu beantworten, um zu unterstiitzen. Ansprechpartner aller drei hessischer Handwerks-
kammern finden sich hier in der Broschiire.

Willkommen im Team Handwerk!

lhre hessischen Handwerkskammern

Handwerkskammer Handwerkskammer Handwerkskammer
Kassel Frankfurt-Rhein-Main Wiesbaden

DAS HANS)WERK
DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.

Zulkunft.

WIR SIND HANDWERKER UND HANDWERKERINNEN.

Wir suchen nicht nach einem Sinn im Leben — wir erschaffen ihn jeden Tag. Fiir uns.
Fiir andere. Fiir alle. Und was die Zukunft bringt, das haben wir selbst in der Hand.
Denn wir wissen, was wir tun.



Deine Perspektiven
im Handwerk

Betriebs-
nachfolger/-in

Betriebswirt/-in Betriebs-
(HWK) inhaber/-in

Fort- oder Weiterbildung
z.B. Betriebswirt/-in oder Restaurator/-in (HWK),
technisches oder
kaufménnisches Studium

Meisterbrief im Handwerk
Bachelor Professional

Fort- oder Weiterbildung
z.B. als Polier/-in,
Servicetechniker/-in oder AEVO (HWK)

Duale Ausbildung

Gesellenbrief

Berufsausbildung in einem der
130 Berufe im Handwerk

Schulabgédnger/-in

i Team
Komm ns
Handwerl<

Mit Abschluss
Ohne Abschluss

le:t bewerben'

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN

_stellen-radar-de DAS HANSWERK

Was ist eine duale Ausbildung?

Starke Basis unseres deutschen Wirt-
schaftssystems ist die Duale Ausbildung.
Einerseits gibt sie den Jugendlichen
Arbeits- sowie Aufstiegschancen, ande-
rerseits sorgt sie fiir eine stets ausrei-
chend grofRe Anzahl an Fachkréften.

»Dual® bedeutet, dass die Ausbildung
zum Teil in den Betrieben und zum Teil in
der Schule stattfindet.

Dabei ist es Aufgabe des Betriebs, dem
Auszubildenden vor allem die fach-
lich-praktischen Fertigkeiten und Fahig-
keiten zu vermitteln. Die Schule wie-
derum gibt den Auszubildenden einen
fachlich-theoretischen und allgemein-
bildenden Hintergrund. Hinzu kommen
(fur alle Unternehmen des Handwerks,
die ausbilden) die Handwerkskammern:
Sie koordinieren, regeln und beaufsichti-
gen das Ganze. Zudem richten sie iiber-
betriebliche Ausbildungsstatten zum
Erlernen besonderer Methoden, Techni-
ken, Technologien ein. Die Aufgaben aller
Partner in der Dualen Ausbildung sind
genau geregelt. Inhalte und Ablaufe sind
festgelegt.

Eine Duale Ausbildung ist die Grundlage
fir einen spateren Meisterbrief, welcher
dem Bachelor gleichgestellt ist.

Zudem besteht in Hessen mit einem
Gesellenbrief und einer Abschlussnote
von 2,5 oder besser die Moglichkeit an
einer Hochschule zu studieren. Der Meis-
ter ebnet den Weg in Fiihrungspositio-
nen, in die Selbststandigkeit oder, wenn
gewiinscht, zum Hochschulstudium.

Die Duale Ausbildung umfasst etwa
350 Ausbildungsberufe, davon 130
im Handwerk.
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Duale Ausbildung im
Handwerk
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Berufe-Checker
Entdecke tiber 130
Ausbildungsberufe im
Handwerk
www.handwerk.de/
berufechecker

Warum eine Duale
Ausbildung im Handwerk?

Die Auszubildenden profitieren von einer abwechslungsreichen
und umfassenden Ausbildung, die von Beginn an durch den
Arbeitgeber vergiitet wird. Als gut ausgebildete Fachkrafte haben
junge Menschen hervorragende Zukunfts- und Karriereaussich-
ten. Zumal in vielen handwerklichen Betrieben Fachkrafte gesucht
werden.

In den nachsten Jahren stehen zudem viele Betriebsiibergaben
aufgrund des demografischen Wandels an. Damit gibt es gute
Perspektiven, sich im Handwerk zu verwirklichen.

Nicht jeder hat die gleichen Interessenlagen und den Willen oder
die Fahigkeiten, eine akademische Karriere einzuschlagen. Fiir
alle, die ihre Ziele und Traume nicht unter Bergen von Unterrichts-
unterlagen begraben wollen, die sich nicht mit grauer Theorie
abfinden wollen und denen es wichtig ist, das Ergebnis ihrer
Arbeit jeden Tag sehen zu kdnnen, ist die Duale Ausbildung eine
klare Alternative. Zudem liegen die Verdienstmdglichkeiten in
vielen handwerklichen Berufen auf vergleichbarem oder sogar

héherem Niveau, als bei akademischen Bildungswegen. Das Risiko einer Arbeitslosigkeit
ist haufig deutlich geringer.

Beispiele fiir Ausbildungsverguitungen

Bauhandwerk

m 840 Euro/Monat im 1. Ausbildungsjahr
® 1.230 Euro/Monat im 2. Ausbildungsjahr
M 1.445 Euro/Monat im 3. Ausbildungsjahr

Kraftfahrzeugmechatroniker

m 865 Euro/Monat im 1. Ausbildungsjahr
®  921Euro/Monat im 2. Ausbildungsjahr
® 1.031 Euro/Monat im 3. Ausbildungsjahr

Anlagenmechaniker fiir Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik

m 800 Euro/Monat im 1. Ausbildungsjahr
® 850 Euro/Monat im 2. Ausbildungsjahr
B 920 Euro/Monat im 3. Ausbildungsjahr

O Schon gewusst?

Auslandsaufenthalte in der Dualen Ausbildung sind ebenso wie im Studium méglich
www.arbeiten-und-lernen-in-europa.de
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Wo findet man Unterstutzung bei

der Suche nach einem Ausbildungsplatz?
Du suchst einen Beruf?

Im Hq I‘\dwel’k SCHEL I
130 BeI'Ufe fiir Deine

Karriere mit Lehre offen.

Von A wie Anderungsschneider/in bis Z wie Zweiradmechatroniker/in beantworten
die Ausbildungsberater der hessischen Handwerkskammern alle Fragen rund um
das Handwerk und die Duale Ausbildung. Zudem unterstiitzen sie auch aktiv

bei der Suche von Praktikums- und Ausbildungsstellen.

Du suchst Optil‘hdle

Praktikum oder Ausbildungsstelle
karriere-CHONCEN? per App finden °

Die gibt es im an.dwerk! Die App Lehrstellenradar kann kostenlos im App
Komm ZU den PrOfls und werde Stor;e od|-err a:f Google. PI;y I’;erur;terhgela:erf
zum Alltagshelden. Denn was wdre ‘

ausfinden, wo eine passende Lehr- oder Prakti-
dle welt Ohne das andwerk? kumsstelle im Umkreis frei ist.

Das funktioniert nicht nur tiber das Handy,

InfOrmiere diCh bei unseren sondern auch am PC —ebenfalls fiir

Lehr- und Praktikumsstellen bundesweit.

Beratern liber eine Ausbildung O
im Handwerk. o .

Internet
www.lehrstellen-radar.de

=\ Lehrstellenradar fiir
9,

g 10S & Android
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Unsere Ansprechpartner sind fur Sie da!

Handwerkskammer Kassel

Ausbildungsberatung

Michael Lochow

Telefon: 05617888-134
michael.lochow@hwk-kassel.de

Claudia Schafer
Telefon: 05617888-137
claudia.schaefer@hwk-kassel.de

Andreas Schonebeck
Telefon: 05617888-173
andreas.schoenebeck@hwk-kassel.de

Stefan Schweiker
Telefon: 05617888-174
stefan.schweiker@hwk-kassel.de

Handwerkskammer Wiesbaden

Ausbildungsberatung
Christoph Gagneur
Telefon: 0611136-117

christoph.gagneur@hwk-wiesbaden.de

Frank Liebchen
Telefon: 0611136-116
frank.liebchen@hwk-wiesbaden.de

Passgenaue Besetzung
(Ausbildungsplatzvermittlung)
Nicole Krispin

Telefon: 05617888-183

Mobil: 0173 3288960

nicole krispin@hwk-kassel.de

Willkommenslotsin
(Ausbildungsplatzvermittlung
fiir Gefliichtete)

Anna-Lena Bayer

Telefon: 05617888-184

Mobil: 0172 5640738
anna-lena.bayer@hwk-kassel.de

Mobilitatsberatung

Matthias Werner

Telefon: 05617888-139

Mobil: 0173 3288945
matthias.werner@hwk-kassel.de

Alexander Neumann
Telefon: 0611136-133

alexander.neumann@hwk-wiesbaden.de

Willkommenslotsin
(Ausbildungsplatzvermittlung
fiir Gefliichtete)

Anja Sabrina Kloos

Telefon: 0611136-150
anja.kloos@hwk-wiesbaden.de

Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-Main

Ausbildungsberatung
Telefon: 069 97172-818
ausbildungsberatung@hwk-rhein-main.de

Passgenaue Besetzung
(Ausbildungsplatzvermittlung)
Rolf ABmann

Telefon: 069 97172-262
assmann@hwk-rhein-main.de

Zeynel Tekin
Telefon: 069 97172-238
tekin@hwk-rhein-main.de

Willkommenslotse
(Ausbildungsplatzvermittlung
fiir Gefliichtete)

Jorg Kosch

Telefon: 069 97172-319
kosch@hwk-rhein-main.de

Mobilitatsberatung

Jeanette Pittman

Telefon: 069 97172-475
pittman@hwk-rhein-main.de

Josip Primorac
Telefon: 069 97172-274
primorac@hwk-rhein-main.de

Weiterfuhrende Informationen
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Lehrstellenradar
www.lehrstellen-radar.de
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Berufe-Checker
www.handwerk.de/berufechecker

0

Arbeitsagentur
www.arbeitsagentur/bildung/aus-
bildung
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Handwerkskammer Kassel
www.hwk-kassel.de

O]

Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-Main
www.hwk-rhein-main.de

0

Handwerkskammer Wiesbaden
www.hwk-wiesbaden.de



